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Un PNR, pourquoi ?

Derriére le projet de Parc naturel régional il y

a la volonté de donner une reconnaissance et
une visibilité nationale a notre Gatine poitevine.
L'objectif est de permettre a chacun de bien y
vivre, de combattre les fragilités du territoire en
affirmant et en développant ses atouts.

Convaincre plutét que contraindre
La capacité d’un Parc naturel régional a
agir réside surtout dans sa capacité a faire
respecter, par la concertation, les objectifs
de sa Charte définis par ses signataires.
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C’est quoi
une charte ?

GATINE POITEVINE
Un Parc naturel

s’invente ici !

Je suis
la Gatine poitevine !

Je me suis faconnée au fil des siécles, sur un socle
ancien, a la croisée du granit et du calcaire, entre
vallons et riviéres. Les haies ont dessiné mes
contours, les prairies ont épousé mes reliefs, les
villages se sont blottis contre la pierre et l'eau.

Je suis une mosaique de paysages, un bocage vivant,
reflets d’une terre d’élevage et de savoir-faire.
Ici, la nature et ’humain avancent ensemble,
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On y vit “benaise” !
Mon équilibre est précieux mais fragile

Alors il a fallu réfléchir. Se rassembler. Observer mes
forces, reconnaitre mes fragilités. Elus, habitants,
acteurs du territoire se sont concertés avec 'ambition

de faire de moi un Parc naturel régional... ))

En Gatine poitevine,

la charte s’articule autour

d’un socle et d’un futur désirable :
« une mosaique
de qualité et vivante ».

La charte d’un Parc naturel régional est le contrat

qui concrétise le projet de préservation et de

développement durable élaboré pour
son territoire. Apres avoir été soumise a

enquéte publique, elle est approuvée par
les communes constituant le territoire du
Parc, les intercommunalités, la Région et le

Département.

La charte est écrite pour 15 ans.

Elle fixe les objectifs a atteindre, les
modalités d’action et les engagements
des signataires. Elle permet d’assurer la
cohérence et la coordination des projets
menés sur le territoire du Parc.

Une mosaique de patrimoine et de
ressources a préserver et a valoriser
afin de les transmettre aux futures

générations. Une mosaique d’acteurs cette
- et forces vives a soutenir et dont il -
.“)' faut conforter la mise en réseau. rr’losz}lque
: . s’articule
Le terme « vivant » intégre 4
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son environnement  de travail.
la nature et la culture. VOIR AU DOS

Le territoire
69 537 habitants

sur 84 communes
sur 29 % de la superficie
des Deux-Sévres

23 111 emplois
sur le territoire
dont 2 900
emplois agricoles

5 unités paysageres
formant une mosaique
de paysage fagonnée
par l'activité agricole

8 bassins versants
dont la source
se trouve en Gatine

Pres de 15 000 km de haies
dont une majorité protégée
dans les documents
d’urbanisme

Quelques chiffres

Le projet

50 ans de coopération
territoriale en Gitine, un
socle solide pour construire
un projet de territoire

155 membres du grand
conseil (élus et acteurs)
mobilisés pour rédiger
la Charte

250 ateliers et réunions
techniques pour avancer
pas apres pas sur le projet

129 indicateurs pour
suivre I’action du PNR
et son efficacité

Le PNR de Gatine poitevine
sera le 6°™° PNR de la
Région Nouvelle-Aquitaine



Préservons pour
mieux transmettre

4 orientations, 10 mesures dont 5 phares
avec 56 partenaires :
* Renforcer la biodiversité aux différentes
échelles du territoire
* Préserver la qualité des milieux et de I’environnement
* Préserver une diversité de paysages vivants et identitaires

* Protéger le patrimoine culturel,
maillon entre les générations

EN ACTION !

* Inverser la dynamique sur le bocage et arriver
a 100 metres de linéaire de haies par hectare

* Améliorer la qualité écologique des cours d’eau
pour passer de 30 % a 100 % en état bon ou moyen

» Soutenir la valorisation et la transmission
du patrimoine oral et immatériel de Gatine

Valorisons
NnoSs ressources

2 orientations, 7 mesures dont 2 phares
avec 42 partenaires :
» Valoriser durablement et en solidarité
les ressources naturelles de la Gatine

* Accroitre la valeur ajoutée territoriale
des activités économiques

EN ACTION!

* Atteindre 70 % de produits locaux
et durables dans la restauration collective

* Maintenir les 1500 exploitations agricoles de Gatine

* Promouvoir les productions de Gatine
via la Marque Valeur Parc Naturel Régional

AXE®

LA GATINE
EN HERITAGE

Des patrimoines,
milieux et paysages
aux qualités préservées

AXE®,

LA GATINE
EN PARTAGE

Une diversité
de ressources
durablement
valorisées

4 axes

pour guider les

15 prochaines années
en Gatine poitevine

Ces axes de travail se déclinent en objectifs
et actions sur : le bocage, les produits locaux,
le changement climatique, la culture, ...
Une vision 360° du territoire qui apporte
des solutions globales et transversales et
garantit la cohérence de I’action collective.
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AXE®
LA GATINE
EN MOUVEMENT

Un territoire dynamique,
en transition, benaise
et ouvert

AXED"

LA GATINE
MOBILISEE

Des acteurs sensibilisés,
engagés et innovants

Dynamisons
les transitions

3 orientations, 8 mesures dont 3 phares
avec 48 partenaires :

» Renforcer la sobriété d’'une Gatine « maline »

* Faire vivre le territoire en mobilisant ses
ressources culturelles

» Adapter le territoire a des envies et des besoins
d’une population en évolution

EN ACTION!

* Devenir plus autonome en produisant 90%
de I’énergie consommeée sur le territoire en
énergie renouvelable respectueuse
des paysages et du patrimoine

* Maintenir les 100 lieux d’acces a la culture
répartis sur le territoire

» Apporter des solutions locales et malines
aux défis du changement climatique

Agissons & fédérons
au sein du PNR

2 orientations, 5 mesures dont 1 phare,
avec 29 partenaires

» Accroitre les connaissances et mobiliser
tous les acteurs du territoire

* Renforcer les synergies et la cohérence
de 'action collective

EN ACTION !

* Permettre a 100 jeunes gatinais
d’agir via le collectif des jeunes du PNR

* Former et animer le réseau des Ambassadeurs
fiers de leur territoire

* Mobiliser les acteurs associatifs
pour agir avec les habitants



